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MHNOJOXEHHUE
OBb OPTAHMU3AIINHA
JETHEM TPYIOBOM MPAKTUKH YYAIIIUXCS
MBOY COIll ¢.TEPBYHbBI

1. O6mue NOJI0KEHHSA
1.1. Jlernsis TpymoBas mpakTHKa ydammxcs 5-8, 10-x KJlacCoB  IIIKOJIBI
OpraHmsyeTcs B IeNiX YIy4IIeHHs TPYAOBOIO BOCIHTAHMAL, o0Oy4eHus,
pod)eCCHOHANBHON OPHEHTAIMU LIKONPHIKOB U OpraHM3allii hX 00IIECTBEHHO
[IOJIE3HOTO TPyAa.
1.2. Jlermss TpymoBas IIpaKTHKa - BaXHefiliee CpeICTBO COBPEMEHHOIO
BOCIIUTAHMS ¥ BCECTOPOHHETO Pa3BUTHS yHaIlUXCH.
1.3. OcHOBHBIE 3a/1a4H JIETHEN MPAKTUKHU:
- (hopMHUpPOBaHUE OCO3HAHHOM! TIOTPEOHOCTH B TPYAE;
- YyB)XEHHUE K JIOJSIM TPYya;
- 3360TIMBOE W OEpeXHOE OTHOLICHHE K OOINECTBEHHOMY JOCTOSHHUIO U pogHOH
IIPUPOJE;
- BOCIIUTAHHKE B AyXe KOJUIEKTUBU3MA;
- BOCITUTAHME TPYAOBOM M IIPOU3BOACTBEHHON JMCIUILIMHEIL,
- opMHupOBaHHe HHTEpeca K IPOGeCCHsIM;
- IpaKTHYecKOe 3aKpellleHhe 3HaHWW, YMEHHH H HABBIKOB, IONY9CHHBIX B
nporiecce 00ydeHHs Ha ypoKax GHOJIOTHH, TEXHOIOTHH, SKOIOTHH, reorpaduu.
2. Cogep:kaHue H OpraHu3anus Tpyaa
2.1. TnaBHBIM HampapjieHHeM OOLIECTBEHHO IOJNIE3HOro Tpy.a o0ydJaromuxcs
CpeIHHX M CTapIUMX KIacCOB SABJSIOTCS PaOOTHI Ha IMKOILHOM y4eOHO-OIBITHOM
y4acTKe, B 3JaHHU IIKOJIBL. Vyammuecd 5 — 7 Ki1acCOB IMPHUBJICKAIOTCA I paboThI
Ha INPHUIIKONBHOM TeppUTOpHH, Kiymbax, H3 ydaruxcs 8 — 10 xmaccoB
GOpPMHpYIOTCS PEMOHTHBIE OpUTabL.
2.2. Opranu3amys TpyAa IPY IPOX0XKIEHAN JICTHEH MPaKTAKH:
ydampecs 5-X KIaccoB paboTaroT 7 KaleHIapHBIX THEH Mo 2 gaca (C mepepbIBOM);
yuampecss 6-7-X KaccoB paboralor 8 KaleHIapHBIX THEH IO 2,5 gaca (c
IIEpEPHIBOM);
yuammecs 8-x KiaaccoB paboraror 10 KaneHIapHBIX mHedt mo 3 waca (c
IIEpEPHIBOM);
yuammecst 10-x KimaccoB paboraioT 12 KaleHIApHBIX nHeW mo 4 daca (C
IIepePEIBOM)




В солнечную погоду у учащихся обязательно должны быть головные уборы, форма одежды – рабочая, по погоде. 

2.3. При необходимости переноса практики по уважительной причине родители подают заявление на имя директора о переносе практики с указанием причины переноса, с указанием срока переноса. Такие заявления принимаются руководителем практики до 1 июня текущего года. 

2.4. Учащимся, которые по состоянию здоровья имеют ограничения, предоставляется лёгкий труд (работа в библиотеке, на телефоне). 

2.5. От летней трудовой практики освобождаются победители и призеры муниципального и регионального туров Всероссийской олимпиады школьников. 

2.6. Летняя трудовая практика проводится с 1 июня по 30 августа по спланированному графику работ. 

2.7. Формы организации труда обучающихся различны и зависят от его содержания и объема, постоянного или временного характера работы, возраста школьников. 

2.8. Виды и характер выполняемых работ 

На территории школы: вскапывание земли, посев семян, высадка рассады, полив, прополка,  формирование грядок, клумб. 

Ремонтные работы: ремонт кабинетов, ремонт мебели, покраска, оформительские работы. 

2.8. Руководители практики ведут ежедневный учёт и оценивание проводимой работы, своевременно подводят итоги, которые отражаются в специальном журнале по практике и доводятся до сведения каждого учащегося. 

3. Охрана труда 
3.1. Руководители школы, руководители летней практики, классные руководители и лица их заменяющие организуют летнюю трудовую практику в строгом соответствии с правилами и нормами охраны труда, техники безопасности, санитарии, согласовывают виды работ, условия труда, несут ответственность за безопасность учащихся. 

3.2.Учащиеся допускаются к участию в летней трудовой практике после проведения с ними инструктажа с регистрацией в журнале установленной формы. 

3.3. Запрещается привлечение учащихся к работам, противопоказанным их возрасту, связанными с применением ядохимикатов, в ночное время, в праздничные дни, а также с подъёмом и перемещением тяжестей свыше норм, установленных для подростков. 

3.4. При несчастных случаях, произошедших с учащимися в процессе летней практики, им оказывается срочная медицинская помощь. Организационно-технические причины несчастного случая должны быть немедленно устранены и приняты к предотвращению подобных случаев в дальнейшем. 

3.5. Контроль за обеспечением здоровых и безопасных условий прохождения летней трудовой практики учащихся осуществляет администрация школы, медицинский работник.
